
 
 

 
Δ. ΔΟΜΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (Δ/ΣΥ 1.1) 

 

ΕΝΩΣΗ ΔΗΜΩΝ ΚΥΠΡΟΥ 
ΣΧΕΔΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΗΜΩΝ  

 
 
ΠΡΩΤΟΣ ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ: (Θέση Προαγωγής) 
 
1. Εγκεκριμένη Μισθοδοτική Κλίμακα: 
 
Α12: €44978,47080,49182,51284,53386,55488,57590,59692. 
 
2.   Καθήκοντα και ευθύνες: 
 
2.1  Εποπτεύει ή συντονίζει την εργασία ενός ή περισσότερων τομέων εργασίας του 

τεχνικού προσωπικού του Τμήματος.  
 
2.2  Υπεύθυνος για τη διεξαγωγή και επίβλεψη εξειδικευμένων εργασιών.  
 
2.3  Συνεργάζεται ή και βοηθά ανώτερους από αυτόν λειτουργούς στην εκτέλεση των 

καθηκόντων τους.  
 
2.4  Μεριμνά για την εκπαίδευση του τεχνικού προσωπικού .  
  
2.5  Εποπτεύει και ελέγχει κατώτερο προσωπικό αν του ανατεθεί . 
 
2.6   Τηρεί  πρακτικά συνεδριάσεων των Δημοτικών Επιτροπών και άλλων συσκέψεων και 

βοηθά ή/και φροντίζει για τη διεκπεραίωση των αποφάσεων που λαμβάνονται.  
 
2.7  Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα συναφή καθήκοντα του ανατεθούν. 
 
 
3.   Απαιτούμενα προσόντα: 
 
3.1  Τριετής τουλάχιστον υπηρεσία στη θέση Ανώτερου Τεχνικού Μηχανικού.  
 
3.2  Ακεραιότητα χαρακτήρα, οργανωτική και διοικητική ικανότητα, πρωτοβουλία,    

υπευθυνότητα και ευθυκρισία. 
 
 
Σημειώσεις για τα καθήκοντα, τις ευθύνες και τα απαιτούμενα προσόντα της θέσης: 
 
Ανάλογα με τις ανάγκες του Δήμου ο / η κάτοχος της θέσης θα τυγχάνει ειδικής εκπαίδευσης 
και θα παρακολουθεί επιμορφωτικά μαθήματα σχετικά με τα καθήκοντα της. 

 
 
 


