
 
 

Ε. ΔΟΜΗ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (Ε/ΣΥ 2.1) 
 

ΕΝΩΣΗ ΔΗΜΩΝ ΚΥΠΡΟΥ 
ΣΧΕΔΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΗΜΩΝ 

 
 
ΑΡΧΙΛΟΧΙΑΣ ΤΡΟΧΟΝΟΜΙΑΣ : (Θέση Προαγωγής) 
 
(Παρέχεται δωρεάν στολή σύμφωνα με τους σχετικούς Δημοτικούς Κανονισμούς) 
 
1. Εγκεκριμένη Μισθοδοτική Κλίμακα: 
 
Α10 (I) : €34284,35923,37562,39201,40840,42479,44118,45757,47396,49035. 
 
 
2.   Καθήκοντα και ευθύνες: 
 
2.1  Εκτελεί τα υπό του Δημοτικού Συμβουλίου καθοριζόμενα εκάστοτε καθήκοντα σύμφωνα 

με τις πρόνοιες των σχετικών Νόμων και Κανονισμών. 
 
2.2   Eίναι υπεύθυνος ή και φροντίζει για την οργάνωση, διοίκηση και αποτελεσματική 

λειτουργία της Τροχονομίας. 
 
2.3 Ερευνά προβλήματα και παράπονα πολιτών και υποβάλλει εκθέσεις και εισηγήσεις για 

την επίλυσή τους. 
 
2.4 Συλλέγει στοιχεία σε σχέση με την Τροχαία Κυκλοφορία. 

 
2.5 Eίναι υπεύθυνος ή και φροντίζει για την καλή εμφάνιση των υφισταμένων του, τις 

περιπολίες και τα καθήκοντά τους. 
 

2.6   Τηρεί πρακτικά Δημοτικών Επιτροπών και υπηρεσιακών συσκέψεων και  
προωθεί και διεκπεραιώνει τις αποφάσεις που λαμβάνονται. 

 
2.7   Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα συναφή καθήκοντα που θα του ανατεθούν. 

 
 
3.   Απαιτούμενα Προσόντα: 
 
3.1  Τριετής τουλάχιστον υπηρεσία στη θέση Λοχία Τροχονομίας. 
 
3.2 Ακεραιότητα χαρακτήρα, υπευθυνότητα, πρωτοβουλία, ευθυκρισία,  διοικητική  και 

οργανωτική ικανότητα συνεργασίας με το κοινό. 
 

 
 
 
 



 
 

 Σημειώσεις για τα καθήκοντα, τις ευθύνες και τα απαιτούμενα προσόντα της θέσης: 
  
1.   Λόγω της ειδικής φύσης των καθηκόντων της θέσης, οι ώρες υπηρεσίας των 

τροχονόμων δεν είναι οι συνηθισμένες για τη Δημοτική Υπηρεσία και μπορεί να 
εργάζονται με ειδικό ωράριο ή να κληθούν σε υπηρεσία οποιαδήποτε ώρα του 
εικοσιτετράωρου, το σύνολο, όμως, των ωρών εργασίας δεν θα υπερβαίνει τον 
καθορισμένο αριθμό ωρών εργασίας την εβδομάδα. 

 
2.   Ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρεσίας, οι υπάλληλοι θα τυγχάνουν ειδικής εκπαίδευσης 

και θα παρακολουθούν επιμορφωτικά μαθήματα σχετικά με τα καθήκοντα τους 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


